
ARRONDISSEMENT DENDERMONDE 
 
OPENBAAR CENTRUM VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN LEBBEKE 
 
 

ZITTING VAST BUREAU D.D. 02 DECEMBER 2019 
 
 

NOTULEN 
 
 
 
Aanwezig: De Wolf Raf, Voorzitter Vast Bureau 

Uyttersprot Goedele, Vanderstraeten Jan, Van Keer Maria, Torck Mike, 
De Cock Goedele, Leden Vast Bureau 
Vermeir Luc, Algemeen directeur 

 
 
Agenda: 
 
De zitting wordt geopend om 13.51 uur. 
 
 
1. Secretariaat: Goedkeuring notulen vast bureau zitting d.d. 25/11/2019. 
---------------------------------------------------------------------- 

Besluit: 
Het vast bureau keurt de notulen van het vast bureau zitting d.d. 25/11/2019 goed. 
 
 
2. Secretariaat: Budgetwijziging 2019/1: vaststelling. 
---------------------------------------------------------------------- 

Juridische grondslag: 
Gelet op art. 84, §1 van het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur betreffende de 
bevoegdheid van het vast bureau voor het voorbereiden van de beraadslagingen en de 
besluiten van de raad voor maatschappelijk welzijn; 
 
Gelet op art. 78, 4° van het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur betreffende de 
bevoegdheid van de raad voor maatschappelijk welzijn voor het vaststellen van de 
beleidsrapporten van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn; 
 
Gelet op Titel IV, Hoofdstuk III van het OCMW-decreet d.d. 19/12/2008 houdende het budget; 
 
Gelet op art. 176 van het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur dat bepaalt dat de 
financieel directeur, onder functionele leiding van de algemeen directeur, instaat voor het 
opstellen, in overleg met het managementteam, van het voorontwerp van de beleidsrapporten; 
 



Gelet op het besluit van de Vlaamse regering d.d. 25/06/2010 betreffende de beleids- en 
beheerscyclus (BBC) van de gemeenten, de provincies en de openbare centra voor 
maatschappelijk welzijn, meer bepaald Afdeling 3. Budgetwijzigingen en interne 
kredietaanpassingen; 
 
Gelet op het ministerieel besluit d.d. 01/10/2010 tot vaststelling van de modellen en de nadere 
voorschriften van de beleidsrapporten en de toelichting ervan, en van de rekeningstelsels van 
de gemeenten, de provincies en de openbare centra voor maatschappelijk welzijn; 
 
Gelet op de omzendbrief BB-2018 KB/ABB van het Agentschap voor Binnenlands Bestuur 
betreffende de budgetten en de éénjarige meerjarenplannen 2019; 
 
Gelet op de beslissing van de OCMW-raad d.d. 27/11/2018 betreffende de vaststelling van het 
budget 2019 met een gemeentelijke bijdrage van € 2.206.951,61; 
 
Gelet op het voorgelegde ontwerp van budgetwijziging 2019/1; 
 
Gelet op de bespreking in het managementteam van 28/11/2019; 
 
Gelet op het advies van het College van Burgemeester en Schepenen d.d. 02/12/2019; 
 
Motivatie: 
Overwegende dat de OCMW-raad in zitting d.d. 28/08/2019 beslist heeft om tot de 
Tussengemeentelijke Maatschappij voor Services (TMVS), Servicecentrum CREAT, toe te treden; 
 
Overwegende dat OCMW Lebbeke hiervoor een inbreng van € 5.000,00 moet doen, waarvan 
1/4 volstort moet worden; 
 
Overwegende dat OCMW Lebbeke hierdoor 5 A-aandelen bekomt; 
 
Overwegende dat de OCMW-raad in zitting d.d. 25/09/2019 beslist heeft om voor de 
ondersteuning inzake het P&O-beleid tot het Vlaams Selectiecentrum voor het 
Overheidspersoneel cvba (handelsnaam Poolstok) toe te treden; 
 
Overwegende dat OCMW Lebbeke, conform de statuten van Poolstok, eenmalig 3 aandelen per 
10 werknemers moet aankopen en hierdoor vennoot van Poolstok wordt; 
 
Overwegende dat dit voor OCMW Lebbeke de aankoop van 54 aandelen ter waarde van 24,79 
euro per aandeel betekent; 
 
Overwegende dat als gevolg van deze beslissingen een budgetwijziging noodzakelijk is; 
 
Overwegende dat de budgetwijziging bestaat uit een verklarende nota en een financiële nota; 
 
Overwegende het voorliggende ontwerp van budgetwijziging 2019/1; 
 
Overwegende dat deze budgetwijziging 2019/1 ter bespreking aan het managementteam d.d. 
28/11/2019 werd voorgelegd; 
 



Overwegende dat deze budgetwijziging 2019/1 door het College van Burgemeester en 
Schepenen in zitting d.d. 02/12/2019 gunstig geadviseerd werd; 
 
Overwegende de bespreking door het vast bureau; 
 
 
Besluit: 
 
Met eenparigheid van stemmen 
 
Art. 1: Het vast bureau geeft gunstig advies voor de budgetwijziging 2019/1. 
 
Art. 2: Het vast bureau geeft de opdracht om deze budgetwijziging ter kennisname aan de 
eerstvolgende zitting van de gemeenteraad en ter vaststelling aan de eerstvolgende zitting van 
de OCMW-raad voor te leggen. 
 
Art. 3: Afschrift van huidige beslissing wordt aan de heer L. Vermeir, algemeen directeur, 
voor kennisname door de gemeenteraad, aan de heer J. Bosman, financieel directeur, en 
aan de heer F. Saeys, adjunct-financieel directeur, overgemaakt. 
 
 
3. Secretariaat: OCMW Lebbeke: medische controle tijdens de periode van 01/01/2020 tot en 

met 31/12/2020: gunning. 
---------------------------------------------------------------------- 

Juridische grondslag: 
Gelet op art. 84, §3, 5° van het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur betreffende de 
bevoegdheid van het vast bureau voor de vaststelling van de plaatsingsprocedure en de 
voorwaarden van overheidsopdrachten als het gaat om een opdracht die past binnen het 
begrip ‘dagelijks bestuur’; 
 
Gelet op art. 84, §3, 4° van decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur betreffende de 
bevoegdheid van het vast bureau voor het voeren van de plaatsingsprocedure, de gunning en 
de uitvoering van overheidsopdrachten; 
 
Gelet op de wet d.d. 29/07/1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van 
bestuurshandelingen; 
 
Gelet op de wet d.d. 17/06/2013 betreffende de motivering, de informatie en de 
rechtsmiddelen inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en 
diensten en concessies; 
 
Gelet op de wet d.d. 17/06/2016 betreffende de overheidsopdrachten en bepaalde 
opdrachten voor werken, leveringen en diensten; 
 
Gelet op de wet d.d. 17/06/2013 betreffende de motivering, de informatie en de 
rechtsmiddelen inzake overheidsopdrachten en bepaalde opdrachten voor werken, 
leveringen en diensten; 
 
Gelet op het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur; 



 
Gelet op het koninklijk besluit d.d. 18/04/2017 betreffende de plaatsing van 
overheidsopdrachten in de klassieke sectoren; 
 
Gelet op het koninklijk besluit d.d. 14/01/2013 tot bepaling van de algemene 
uitvoeringsregels betreffende de overheidsopdrachten en van de concessies voor 
openbare werken;  
 
Gelet op de beslissing van de OCMW-raad d.d. 18/12/2018 betreffende de gunning van de 
opdracht voor het uitvoeren van medische controles op de afwezigheden van het personeel in 
ziekteverlof met ingang van 01/01/2019 tot en met 31/12/2019 aan de firma Medische 
Controle Securex vzw; 
 
Gelet op de beslissing van de OCMW-raad d.d. 27/02/2019 betreffende de vaststelling van het 
begrip ‘dagelijks bestuur’; 
 
Gelet op het gunningsverslag d.d. 26/11/2019 en het voorstel tot gunning van een nieuwe 
opdracht medische controle; 
 
Motivatie: 
Overwegende dat bij beslissing van de OCMW-raad d.d. 18/12/2018 de opdracht voor het 
uitvoeren van medische controles op de afwezigheden van het personeel in ziekteverlof met 
ingang van 01/01/2019 tot en met 31/12/2019 aan de firma Medische Controle Securex vzw 
werd gegund; 
 
Overwegende dat dit contract voor medische controle op 31/12/2019 ten einde loopt; 
 
Overwegende dat, teneinde ook in 2020 medische controles te kunnen uitvoeren, voorgesteld 
wordt om een nieuwe opdracht voor medische controle te gunnen; 
 
Overwegende dat, gezien deze opdracht bij wijze van aanvaarde factuur kan gebeuren, 
volgende leveranciers uitgenodigd werden om een offerte voor zowel OCMW Lebbeke als 
gemeentebestuur Lebbeke in te dienen: 
- Mediwe VZW, Sneeuwbeslaan 20 bus 04, 2610 Wilrijk, 
- Certimed (voorheen Mensura), Corda Campus, Kempische Steenweg  
  309/3.01, 3500 Hasselt, 
- Medische Controle Securex vzw, Tervurenlaan 43, 1040 Brussel. 
 
Overwegende dat uit het gunningsverslag d.d. 26/11/2019 blijkt dat de firma Certimed, Corda 
Campus, Kempische Steenweg 309/3.01, 3500 Hasselt, de gunstigste offerte heeft ingediend; 
 
Overwegende dat de kostprijs voor OCMW Lebbeke op € 5.807,80 op jaarbasis wordt geraamd 
(ca. 100 controles op jaarbasis); 
 
 
Besluit: 
 
Met eenparigheid van stemmen 
 



Art. 1: Het vast bureau beslist om de opdracht voor medische controle voor de periode van 
01/01/2020 tot en met 31/12/2020 aan de firma Certimed, Corda Campus, Kempische 
Steenweg 309/3.01, 3500 Hasselt, te gunnen, conform de door deze firma op 22/11/2019 
ingediende prijsofferte: 
* controle aan huis (aanwezig): € 53,53/controle. 
* controle aan huis (afwezig): € 48,65/controle. 
* controle in kabinet na vruchteloos huisbezoek: € 50,36/controle. 
 
Art. 2: Afschrift van huidige beslissing wordt aan de firma Certimed, Corda Campus, Kempische 
Steenweg 309/3.01, 3500 Hasselt, aan de personeelsdienst, aan de financiële dienst en aan de 
heer Filip Saeys, adjunct-financieel directeur, overgemaakt. 
 
 
4. Secretariaat: Aankoop van hardware voor de werkplek: vaststellen plaatsingsprocedure. 
---------------------------------------------------------------------- 

Juridische grondslag: 
Gelet op art. 84, §1 van het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur betreffende de 
bevoegdheid van het vast bureau voor het voorbereiden van de beraadslagingen en de 
besluiten van de raad voor maatschappelijk welzijn; 
 
Gelet op art. 78, 10° van het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur betreffende de 
bevoegdheid van de raad voor maatschappelijk welzijn voor het vaststellen van de 
plaatsingsprocedure en het vaststellen van de voorwaarden van overheidsopdrachten; 
 
Gelet op de wet d.d. 29/07/1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van 
bestuurshandelingen, en latere wijzigingen; 
 
Gelet op de wet d.d. 17/06/2013 betreffende de motivering, de informatie en de 
rechtsmiddelen inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en 
diensten en concessies, en latere wijzigingen; 
 
Gelet op de wet van 17/06/2016 inzake overheidsopdrachten; 
 
Gelet op het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur; 
 
Gelet op het koninklijk besluit d.d. 14/01/2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels 
van de overheidsopdrachten en van de concessies voor openbare werken;  
 
Gelet op het koninklijk besluit d.d. 18/04/2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten 
klassieke sectoren, en latere wijzigingen; 
 
Gelet op de beslissing van de OCMW-raad d.d. 28/08/2019 betreffende de toetreding tot de 
Tussengemeentelijke Maatschappij voor Services, servicecentrum CREAT; 
 
Gelet op het voorstel om een opdracht voor de aankoop van hardware voor de werkplek voor 
het Sociaal Huis, kinderopvang ’t Kwakkeltje en woonzorgcentrum ‘Hof ter Veldeken’ uit te 
schrijven; 
 
Motivatie: 



Overwegende dat de huidige laptops van OCMW Lebbeke erg verouderd zijn en aan 
vernieuwing toe zijn; 
 
Overwegende dat er gekozen wordt voor laptops van het type Dell Latitude 5500, gelijkaardig 
aan deze van het gemeentebestuur, gezien de integratie van beide besturen; 
 
Overwegende dat de OCMW-raad in zitting d.d. 28/08/2019 beslist heeft om tot de 
Tussengemeentelijke Maatschappij voor Services, servicecentrum CREAT, toe te treden;  
 
Overwegende dat het voor OCMW Lebbeke, met de toetreding tot de Tussengemeentelijke 
Maatschappij voor Services, mogelijk is om op de aankoopcentrale CREAT (Farys) beroep te 
doen; 
 
Overwegende dat de aankoopcentrale CREAT de opdracht voor hardware voor de werkplek aan 
de firma Xylos nv, Noorderlaan 139, 2030 Antwerpen, heeft gegund; 
 
Overwegende dat de laptops van het type Dell Latitude 5500 bij de firma Xylos nv aan 
voordelige tarieven beschikbaar zijn; 
 
 
Besluit: 
 
Met eenparigheid van stemmen 
 
Art. 1: Het vast bureau geeft gunstig advies om een opdracht voor de aankoop en levering van 
hardware voor de werkplek uit te schrijven.  
 
Art. 2: Het vast bureau geeft gunstig advies om de opdracht voor de aankoop en levering van 
hardware voor de werkplek bij wijze van samenaankoop via de aankoopcentrale CREAT te 
gunnen. 
 
Art. 3: Het vast bureau geeft de opdracht om dit dossier ter goedkeuring aan de OCMW-raad 
voor te leggen. 
 
Art. 4: Afschrift van huidige beslissing wordt aan mevr. Jelle Van Damme, deskundige 
administratie/ICT, en aan de heer Filip Saeys, adjunct-financieel directeur, overgemaakt.  
 
 
5. Personeelsdienst: Personeelsdienst: vacantverklaring van 1 VTE betrekking C1-C3 

administratief medewerker in contractueel dienstverband. 
---------------------------------------------------------------------- 

 
 
6. Woon- en Zorgcentrum 'Hof ter Veldeken': Wachtlijst opname woonzorgcentrum: 

kennisname. 
---------------------------------------------------------------------- 

Besluit: 



Het vast bureau neemt kennis van de wachtlijst voor een opname woon- en zorgcentrum ‘Hof 
ter Veldeken’. 
 
 
7. Woon- en Zorgcentrum 'Hof ter Veldeken': Aanvraag opname. 
---------------------------------------------------------------------- 

 
 
8. Woon- en Zorgcentrum 'Hof ter Veldeken': Kennisname opname in kortverblijf. 
---------------------------------------------------------------------- 

 
 
9. Woon- en Zorgcentrum 'Hof ter Veldeken': Kennisname definitieve opname. 
---------------------------------------------------------------------- 

 
 
10. Woon- en Zorgcentrum 'Hof ter Veldeken': Kennisname definitieve opname. 
---------------------------------------------------------------------- 

 
 
11. Kinderopvang 't Kwakkeltje: Vorming personeel 'Leer zelf wilgenhutten vlechten'. 
---------------------------------------------------------------------- 

Juridische grondslag: 
Gelet op art. 84, §1 van het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur betreffende de 
bevoegdheid van het vast bureau voor het uitvoeren van de besluiten van de raad voor 
maatschappelijk welzijn; 
 
Gelet op art. 84, §3, 1° van het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur betreffende de 
bevoegdheid van het vast bureau voor de daden van beheer over inrichtingen van het OCMW 
binnen de door de OCMW-raad vastgestelde algemene regels; 
 
Gelet op het decreet d.d. 20/04/2012 betreffende de organisatie van kinderopvang van baby’s 
en peuters; 
 
Gelet op het besluit van de Vlaamse regering d.d. 22/11/2013 betreffende de 
vergunningsvoorwaarden en het kwaliteitsbeleid voor gezinsopvang en groepsopvang van 
baby’s en peuters, zijnde het vergunningsbesluit, inzonderheid art. 40 t.e.m. art. 42 en bijlage 2, 
Hoofdstuk 9; 
 
Gelet op het besluit van de Vlaamse regering d.d. 16/05/2014 betreffende de voorwaarden 
voor erkenning en attest van toezicht en het kwaliteitsbeleid voor buitenschoolse gezinsopvang 
en groepsopvang; 
 
Gelet op het besluit van de Vlaamse regering d.d. 22/11/2013, gewijzigd bij besluit van de 
Vlaamse regering d.d. 04/04/2014 en gewijzigd bij besluit van de Vlaamse regering d.d. 
24/04/2015, betreffende de subsidies en de eraan gekoppelde voorwaarden voor de realisatie 



van specifieke dienstverlening door gezinsopvang en groepsopvang van baby’s en peuters, 
zijnde het subsidiebesluit; 
 
Gelet op het besluit van de Vlaamse regering d.d. 16/05/2014 betreffende de 
subsidievoorwaarden voor buitenschoolse gezinsopvang en groepsopvang; 
 
Gelet op bijlage 12 bij het arbeidsreglement d.d. 17/04/2013, gewijzigd bij raadsbeslissing d.d. 
15/01/2014 en bij raadsbeslissing d.d. 20/05/2015, betreffende het vormingsreglement voor 
het OCMW-personeel; 
 
Gelet op het voorstel tot deelname aan de cursus ‘wilgenhutten vlechten’ op 05/12/2019; 
 
Motivatie: 
Overwegende dat Regionaal Landschap Schelde-Durme en Provincie Oost-Vlaanderen in kader 
van het project ‘Klimaatgezonde speelplaatsen’ op 5 december 2019 de cursus ‘Wilgenhutten 
vlechten’ organiseren; 
 
Overwegende dat Basisschool 't Konkelgoed en Gemeente Lebbeke er mee hun schouders 
ondersteken; 
 
Overwegende dat er in het voorjaar van 2019 in de tuin van de buitenschoolse opvang een start 
gemaakt werd voor een wilgenhut; 
 
Overwegende dat de kinderen dit geweldig vinden; 
 
Overwegende dat het hen een extra speelruimte biedt, in het groen, waar hun fantasie de vrije 
loop kan gaan; 
 
Overwegende dat onze wilgenhut jammer genoeg nog niet heel sterk is; 
 
Overwegende dat er ook enkele dorre takken zijn en de wilgenhut niet op de juiste manier 
groeit; 
 
Overwegende dat deze cursus dan ook ideaal is om onze begeleidsters de nodige kennis aan te 
reiken om onze wilgenhut mooi te laten groeien en bloeien; 
 
Overwegende dat ze daarnaast tijdens de cursus ook inspiratie kunnen opdoen op de nieuw 
ingerichte speelplaats van Konkelgoed; 
 
Overwegende dat deze ideeën zeker kunnen bijdragen tot een groenere omgeving, vergroening 
van de speeltuigen en de kinderen een meer uitdagende en prikkelende omgeving kunnen 
bieden; 
 
Overwegende dat de cursus volledig gratis is; 
 
 
Besluit: 
 
Met eenparigheid van stemmen 



 
Art. 1: Het vast bureau keurt de deelname van de vier begeleidsters van buitenschoolse 
kinderopvang ’t Kwakkeltje aan de cursus ‘wilgenhutten vlechten’ op 05/12/2019 goed. 
 
Art. 2: Afschrift van huidige beslissing wordt aan mevr. Kelly Willems, sociaal-pedagogisch 
medewerker kinderopvang, en aan de heer Filip Saeys, adjunct-financieel directeur, 
overgemaakt. 
 
 
12. Kinderopvang 't Kwakkeltje: Vorming personeel: Boekstart-traject. 
---------------------------------------------------------------------- 

Juridische grondslag: 
Gelet op art. 84, §1 van het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur betreffende de 
bevoegdheid van het vast bureau voor het uitvoeren van de besluiten van de raad voor 
maatschappelijk welzijn; 
 
Gelet op art. 84, §3, 1° van het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur betreffende de 
bevoegdheid van het vast bureau voor de daden van beheer over inrichtingen van het OCMW 
binnen de door de OCMW-raad vastgestelde algemene regels; 
 
Gelet op het decreet d.d. 20/04/2012 betreffende de organisatie van kinderopvang van baby’s 
en peuters; 
 
Gelet op het besluit van de Vlaamse regering d.d. 22/11/2013 betreffende de 
vergunningsvoorwaarden en het kwaliteitsbeleid voor gezinsopvang en groepsopvang van 
baby’s en peuters, zijnde het vergunningsbesluit, inzonderheid art. 40 t.e.m. art. 42 en bijlage 2, 
Hoofdstuk 9; 
 
Gelet op het besluit van de Vlaamse regering d.d. 16/05/2014 betreffende de voorwaarden 
voor erkenning en attest van toezicht en het kwaliteitsbeleid voor buitenschoolse gezinsopvang 
en groepsopvang; 
 
Gelet op het besluit van de Vlaamse regering d.d. 22/11/2013, gewijzigd bij besluit van de 
Vlaamse regering d.d. 04/04/2014 en gewijzigd bij besluit van de Vlaamse regering d.d. 
24/04/2015, betreffende de subsidies en de eraan gekoppelde voorwaarden voor de realisatie 
van specifieke dienstverlening door gezinsopvang en groepsopvang van baby’s en peuters, 
zijnde het subsidiebesluit; 
 
Gelet op het besluit van de Vlaamse regering d.d. 16/05/2014 betreffende de 
subsidievoorwaarden voor buitenschoolse gezinsopvang en groepsopvang; 
 
Gelet op bijlage 12 bij het arbeidsreglement d.d. 17/04/2013, gewijzigd bij raadsbeslissing d.d. 
15/01/2014 en bij raadsbeslissing d.d. 20/05/2015, betreffende het vormingsreglement voor 
het OCMW-personeel; 
 
Gelet op het voorstel tot deelname aan het boekstart-traject; 
 
Motivatie: 



Overwegende dat er in 2020 voor de eerste keer een boekstart-traject voor kinderdagverblijven 
georganiseerd zal worden; 
 
Overwegende dat Boekstart een initiatief is van Iedereen Leest dat ouders met baby’s en jonge 
kinderen wil stimuleren om boekjes te ontdekken, te lezen en voor te lezen; 
 
Overwegende dat er reeds een mooie samenwerking is tussen de Bibliotheek van Lebbeke en 
het consultatiebureau van Kind & Gezin met als doel zoveel mogelijk jonge kinderen met hun 
ouders naar de bib te krijgen; 
 
Overwegende dat ook het peuterfeest vanuit die doelstelling is opgestart; 
 
Overwegende dat kinderopvang ‘t Kwakkeltje nu de kans krijgt om ook als kinderopvang hierbij 
betrokken te worden; 
 
Overwegende dat er gewerkt wordt rond 4 doelstellingen: de overtuiging van het belang van 
(voor)lezen, rijke voorleesomgeving in de praktijk, interactief voorlezen en samenwerking bib 
en kinderdagverblijf; 
 
Overwegende dat de verantwoordelijken van kinderopvang ‘t Kwakkeltje uiteraard volledig 
achter deze doelstellingen staan, en dit traject bovendien ook kadert in het jaarthema van 
2020: educatieve ondersteuning; 
 
Overwegende dat taalstimulering hier een groot onderdeel van is en voorlezen een leuke en 
toegankelijke manier is om dit aan te bieden; 
 
Overwegende dat kinderopvang ‘t Kwakkeltje bij deelname aan dit traject een team samenstelt 
met één verantwoordelijke en één kinderbegeleidster van het kinderdagverblijf en de 
boekstart-verantwoordelijke van de bibliotheek; 
 
Overwegende dat dit reeds besproken werd met bibliothecaris An Heirbaut en zij hier zeker wil 
aan meewerken; 
 
Overwegende dat kinderopvang ‘t Kwakkeltje zal deelnemen aan een startdag en 3 lerende 
netwerken doorheen het jaar; 
 
Overwegende dat deelname aan de startdag 30 euro per persoon kost, de rest van het traject is 
gratis; 
 
Overwegende dat kinderopvang ’t Kwakkeltje voor deze deelname een boekenpakket t.w.v. 
250 euro ontvangen; 
 
 
Besluit: 
 
Met eenparigheid van stemmen 
 
Art. 1: Het vast bureau keurt de deelname van kinderopvang ’t Kwakkeltje aan het boekstart-
traject goed. 



 
Art. 2: De nodige kredieten zijn voorzien op rekeningnummer 6150030 – Kosten externe 
cursussen, opleidingen, vergaderingen en bijscholing, beleidsitem 094501. 
 
Art. 3: Afschrift van huidige beslissing wordt aan mevr. Kelly Willems, sociaal-pedagogisch 
medewerker kinderopvang, aan de financiële dienst en aan de heer Filip Saeys, adjunct-
financieel directeur, overgemaakt. 
 
 
13. Sociale dienst: Samenwerkingsovereenkomst Sociaal tolken en vertalen: goedkeuring. 
---------------------------------------------------------------------- 

Juridische grondslag: 
Gelet op art. 84 van het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur betreffende de 
bevoegdheid van het vast bureau voor de voorbereiding van de beraadslagingen en besluiten 
van de OCMW-raad; 
 
Gelet op art. 61 van de organieke wet betreffende de OCMW’s d.d. 08/07/1976 
betreffende de samenwerking met personen, inrichtingen of diensten; 
 
Gelet op het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur; 
 
Gelet op de raadsbeslissing d.d. 14/02/2017 tot het afsluiten van een 
gebruikersovereenkomst met Agentschap Integratie en Inburgering in het kader van 
vertaalwerk en tolken; 
 
Gelet op de mail d.d. 25/11/2019 van het Agentschap Integratie en Inburgering, dienst 
Sociaal Tolken en Vertalen (STV) betreffende de nieuwe werking van het sociaal tolken 
en vertalen vanaf 01/01/2020; 
 
Motivatie: 
Overwegende dat sociaal tolken en vertalen een essentieel communicatiemiddel is voor wie 
geen of onvoldoende Nederlands begrijpt; 
 
Overwegende dat dit communicatiemiddel ervoor zorgt dat dienstverleners hun opdracht 
efficiënt en effectief kunnen realiseren; 
 
Overwegende dat de voorbije jaren de diensten STV gewerkt hebben aan een duurzaam en 
uniform kader voor STV; 
 
Overwegende dat sociaal tolken en vertalen een duidelijke plaats in een breder taalbeleid 
krijgt; 
 
Overwegende dat in uitvoering van het inburgeringsdecreet van 2013 de kosten voor het 
sociaal tolken en vertalen gedragen worden door de gebruiker in een nieuw financieringsmodel 
dat in voege gaat op 01/01/2020; 
 
Overwegende dat er momenteel geen engagementen zijn vanuit de beleidsdomeinen voor de 
subsidiëring van tolk- en vertaalkosten, noch voor telefoontolken noch voor tolken ter plaatse; 
 



Overwegende dat voor voorzieningen die na 01/01/2020 gebruik willen maken van sociaal 
tolken en vertalen: 
- een nieuwe samenwerkingsovereenkomst afgesloten moet worden, welke een 
kaderovereenkomst is en de dienstverlening vanuit de 3 agentschappen betreft; 
- vanaf 01/01/2020 een nieuw afsprakenkader voor het gebruik van de dienstverlening geldt en 
het belangrijk is dat elke gebruiker op de hoogte is van de nieuwe administratieve, 
organisatorische en financiële afspraken; 
- een aantal dienst-specifieke afspraken per dienstverlener gelden die werden opgenomen in 
een addendum; 
- het deontologisch kader dat als bijlage bij de overeenkomst wordt gevoegd, geldt; 
 
Overwegende dat de tolkkosten aangerekend door de dienst Sociaal Tolken en 
Vertalen voor de periode 01/01/2019 tot en met 30/09/2019 117,63 euro bedroegen; 
 
 
Besluit: 
 
Met eenparigheid van stemmen 
 
Art. 1: Het vast bureau geeft gunstig advies om vanaf 01/01/2020 een nieuwe 
samenwerkingsovereenkomst af te sluiten met het Vlaams Agentschap Integratie en 
Inburgering, vzw Atlas, Integratie en Inburgering Antwerpen en vzw IN-Gent, Integratie en 
Inburgering Gent voor het gebruik van sociaal tolken en vertalen. 
 
Art. 2: Het vast bureau geeft gunstig advies voor het afsluiten van het addendum bij de 
kaderovereenkomst voor het gebruik van sociaal tolken en vertalen. 
 
Art. 3: Het vast bureau geeft gunstig advies voor het afsprakenkader voor het gebruik van 
sociaal tolken en vertalen. 
 
Art. 4: Het vast bureau geeft gunstig advies voor het deontologisch kader bij het gebruik van 
sociaal tolken en vertalers. 
 
Art. 5: Het vast bureau beslist om dit dossier ter goedkeuring aan de OCMW-raad voor te 
leggen. 
 
Art. 6: Afschrift van huidige beslissing wordt aan mevr. Sofie Vermeir, 
hoofdmaatschappelijk assistente, aan de financiële dienst en aan de heer Filip Saeys, 
adjunct-financieel directeur, overgemaakt. 
 
 
14. Sociale dienst: Sociaal beleid: samenwerking met vzw Lebbeke Bant Armoede: stopzetting 

samenwerkingsovereenkomst op 31/12/2019. 
---------------------------------------------------------------------- 

Juridische grondslag: 
Gelet op art. 84, §3, 1° van het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur betreffende de 
bevoegdheid van het vast bureau voor de daden van beheer over inrichtingen van het OCMW, 
in voorkomend geval binnen de door de OCMW-raad vastgestelde algemene regels; 
 



Gelet op art. 84, §1 van het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur betreffende de 
bevoegdheid van het vast bureau voor het voorbereiden van de beraadslagingen en de 
besluiten van de raad voor maatschappelijk welzijn; 
 
Gelet op art. 60, §3 van de organieke wet betreffende de OCMW’s d.d. 08/07/1976 
betreffende het verstrekken van materiële hulp in de meest passende vorm; 
 
Gelet op art. 61 van de organieke wet betreffende de OCMW’s d.d. 08/07/1976 
betreffende de samenwerking met personen, inrichtingen of diensten; 
 
Gelet op het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur; 
 
Gelet op de beslissing van de OCMW-raad zitting d.d. 28/08/2019 om, in het kader van 
de voedselbedeling, de samenwerkingsovereenkomst met vzw Lebbeke Bant Armoede 
voor de periode van 01/08/2019 tot en met 31/07/2020 te verlengen; 
 
Gelet op de mededeling d.d. 08/11/2019 betreffende de stopzetting van vzw Lebbeke 
Bant Armoede; 
 
Motivatie: 
Overwegende dat, in het kader van de voedselbedeling, de OCMW-raad in zitting d.d. 
19/03/2014 beslist heeft om een samenwerkingsovereenkomst met VZW Lebbeke Bant 
Armoede af te sluiten; 
 
Overwegende dat deze samenwerkingsovereenkomst bij beslissingen van de OCMW-raad d.d. 
25/02/2015, 17/11/2016, 09/05/2017, 28/08/2018 en 28/08/2019 telkens voor een periode 
van 1 jaar verlengd werd; 
 
Overwegende dat vzw Lebbeke Bant Armoede ons op 08/11/2019 gemeld heeft dat zij op 
31/12/2019 met de voedselbedeling en met de vzw stoppen; 
 
Overwegende dat de gratis voedselbedeling dan niet meer bij vzw Lebbeke Bant Armoede kan 
plaatsvinden en de samenwerking met vzw Lebbeke Bant Armoede moet worden stopgezet; 
 
Overwegende dat in september 2019 reeds 1.750 euro werkingstoelage aan vzw Lebbeke Bant 
Armoede werd uitbetaald; 
 
Overwegende dat de resterende werkingstoelage van 1.750 euro, waarvan de betaling in 
februari 2020 voorzien is, niet zal worden uitgevoerd; 
 
Overwegende dat er ondertussen gesprekken zijn met Slaatje Praatje over een eventuele 
samenwerking voor voedselbedeling; 
 
Overwegende dat Slaatje Praatje de mobiele sociale kruidenier van de OCMW’s van Laarne, 
Wichelen, Berlare, Dendermonde, Buggenhout en Waasmunster is; 
 
Overwegende dat, gezien deze samenwerking niet onmiddellijk kan worden opgestart, er een 
overgangsperiode is waarin OCMW Lebbeke zelf de bedeling moet uitvoeren; 
 



Overwegende dat OCMW Lebbeke reeds een aanvraag voor de FEAD-middelen van 2019 heeft 
ingediend; 
 
Overwegende dat deze middelen gestockeerd zullen moeten worden; 
 
Overwegende dat de algemeen directeur de goedkeuring heeft verleend om, voor een korte 
periode (enkele maanden), de zaaltjes van de kantine van de serviceflats ‘Ter Varent’ te 
gebruiken om de goederen te stockeren (zaaltje links) en te bedelen; 
 
Overwegende dat de aanvraag voor toelating bij FAVV lopende is; 
 
 
Besluit: 
 
Met eenparigheid van stemmen 
 
Art. 1: Het vast bureau neemt kennis dat vzw Lebbeke Bant Armoede op 31/12/2019 met de 
voedselbedeling en met de vzw stopt. 
Zodoende wordt ook de samenwerking stopgezet. Het vast bureau geeft de opdracht om de 
stopzetting van deze samenwerkingsovereenkomst op de eerstvolgende zitting van de OCMW-
raad te agenderen. 
 
Art. 2: Het vast bureau verklaart zich akkoord dat de voedselbedeling tijdelijk door de sociale 
dienst van OCMW Lebbeke wordt uitgevoerd. 
 
Art. 3: Het vast bureau neemt kennis dat de zaaltjes van de kantine van de serviceflats ‘Ter 
Varent’ tijdelijk gebruikt zullen worden om de goederen te stockeren (zaaltje links) en te 
bedelen. 
 
Art. 4: Het vast bureau neemt kennis dat er gesprekken zijn met Slaatje Praatje over een 
eventuele samenwerking. 
 
Art. 5: Afschrift van huidige beslissing wordt aan de sociale dienst en aan de heer F. Saeys, 
adjunct-financieel directeur overgemaakt. 
 
 
 
 
 
 
De zitting wordt gesloten om 14.01 uur. 
 
 
Algemeen directeur Voorzitter Vast Bureau 
 
 
Vermeir Luc De Wolf Raf 
 


