ARRONDISSEMENT DENDERMONDE

OPENBAAR CENTRUM VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN LEBBEKE

ZITTING VAST BUREAU D.D. 21 JANUARI 2019

NOTULEN

Aanwezig: De Wolf Raf, Voorzitter Vast Bureau
Uyttersprot Goedele, Vanderstraeten Jan, Van Keer Maria, Torck Mike,
De Cock Goedele, Leden Vast Bureau
Vermeir Luc, Algemeen directeur

Agenda:

De zitting wordt geopend om 12.58 uur.

1. Secretariaat: Goedkeuring notulen vast bureau zitting d.d. 14/01/2019.

Besluit:
Het vast bureau keurt de notulen van het vast bureau zitting d.d. 14/01/2019 goed.

2. Secretariaat: Aanduiden van een vertegenwoordiger van OCMW Lebbeke voor het
bijwonen van de buitengewone algemene vergadering d.d. 23/01/2019 van de Sociale
Bouw- en Kredietmaatschappij Arrondissement Dendermonde CVBA.

Juridische grondslag:

Gelet op art. 84 van het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur betreffende de
bevoegdheid van het vast bureau voor de voorbereiding van de beraadslagingen en besluiten
van de OCMW-raad;

Gelet op het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur;
Gelet op de beslissing van de OCMW-raad d.d. 13/02/2013 betreffende het aanduiden van een
vertegenwoordiger van OCMW Lebbeke in de Sociale Bouw- en Kredietmaatschappij

Arrondissement Dendermonde CVBA;

Gelet op de installatievergadering van de OCMW-raad d.d. 03/01/2019;



Gelet op de aansluiting van OCMW Lebbeke bij de Sociale Bouw- en Kredietmaatschappij
Arrondissement Dendermonde CVBA en het recht om een vertegenwoordiger voor het
bijwonen van hun gewone en buitengewone algemene vergaderingen aan te duiden;

Gelet op de uitnodiging d.d. 07/01/2019 van de Sociale Bouw- en Kredietmaatschappij
Arrondissement Dendermonde CVBA voor de buitengewone algemene vergadering van
23/01/2019;

Motivatie:

Overwegende dat de Sociale Bouw- en Kredietmaatschappij Arrondissement Dendermonde
CVBA met het schrijven d.d. 07/01/2019 OCMW Lebbeke uitnodigt op de buitengewone
algemene vergadering die plaatsvindt op woensdag 23/01/2019 om 20.00 uur op het kantoor
van SBK-Dendermonde cvba, Begijnhoflaan 24, 9200 Dendermonde;

Overwegende dat de OCMW-raad bij beslissing d.d. 13/02/2013 raadslid Carla Perdaens heeft
aangesteld als vertegenwoordiger van OCMW Lebbeke voor het bijwonen van de gewone en
buitengewone vergaderingen van de Sociale Bouw- en Kredietmaatschappij Arrondissement
Dendermonde CVBA;

Overwegende dat de OCMW-raad bij beslissing d.d. 13/02/2013 bepaald heeft dat raadslid
Carla Perdaens, behoudens in geval van ontslag of verlies van het mandaat van OCMW-raadslid,
haar functie blijft uitoefenen tot de installatie van de nieuwe OCMW-raad;

Overwegende dat, gezien de gemeenteraadsverkiezingen d.d. 14/10/2018, op 03/01/2019 een
nieuwe OCMW-raad voor de bestuursperiode 2019 — 2025 geinstalleerd werd;

Overwegende dat bijgevolg voor deelname aan de buitengewone algemene vergadering d.d.
23/01/2019 van de Sociale Bouw- en Kredietmaatschappij Arrondissement Dendermonde CVBA
een nieuwe vertegenwoordiger voor OCMW Lebbeke moet worden aangeduid;

Overwegende dat, gezien de eerstvolgende vergadering van de OCMW-raad pas op 06/02/2019
plaatsvindt, aan het vast bureau voorgesteld wordt een vertegenwoordiger voor de
buitengewone algemene vergadering op 23/01/2019 aan te duiden, met bekrachtiging door de
OCMW-raad in zitting d.d. 06/02/2019;

Gelet op de voordracht de heer Raf De Wolf als vertegenwoordiger van OCMW Lebbeke voor
het bijwonen op 23/01/2019 van de buitengewone algemene vergadering van de Sociale Bouw-

en Kredietmaatschappij Arrondissement Dendermonde CVBA;

Gelet op de geheime stemming waartoe wordt overgegaan;

Besluit:
Met eenparigheid van stemmen
Art. 1: Het vast bureau duidt de heer Raf De Wolf als vertegenwoordiger van OCMW Lebbeke

voor het bijwonen op 23/01/2019 van de buitengewone algemene vergadering van de Sociale
Bouw- en Kredietmaatschappij Arrondissement Dendermonde CVBA aan.



Art. 2: Het vast bureau beslist om de aanduiding van de heer Raf De Wolf als
vertegenwoordiger van OCMW Lebbeke voor het bijwonen op 23/01/2019 van de
buitengewone algemene vergadering van de Sociale Bouw- en Kredietmaatschappij
Arrondissement Dendermonde CVBA ter bekrachtiging aan de OCMW-raad zitting d.d.
06/02/2019 voor te leggen.

Art. 3: Afschrift van huidige beslissing wordt aan de Sociale Bouw- en Kredietmaatschappij

Arrondissement Dendermonde CVBA en aan de heer F. Saeys, adjunct-financieel
directeur, overgemaakt.

3. Personeelsdienst: verlenen ontslag.

4. Personeelsdienst: Aanstelling van een voltijds ongeschoolde arbeider in contractueel
dienstverband met een prestatie van 38 uur per week, overeenkomstig art. 60 §7 van de
organieke wet betreffende de OCMW's, vanaf 05/02/2019 en voor een periode van 6
maanden.

5. Personeelsdienst: Verzekering arbeidsongevallen: beslissing betreffende het attest van
genezing zonder blijvende arbeidsongeschiktheid.

6. Personeelsdienst: Verzekering arbeidsongevallen: beslissing betreffende het attest van
genezing zonder blijvende arbeidsongeschiktheid.

7. Personeelsdienst: Verzekering arbeidsongevallen: beslissing betreffende de genezing
zonder blijvende arbeidsongeschiktheid.

8. Sociale dienst: Sociaal beleid: deelname project: Geintegreerd Breed Onthaal.

Juridische grondslag:

Gelet op art. 84 van het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur betreffende de
bevoegdheid van het vast bureau voor de voorbereiding van de beraadslagingen en besluiten
van de OCMW-raad;

Gelet op art. 60, §3 van de organieke wet betreffende de OCMW’s d.d. 08/07/1976
betreffende het verstrekken van materiéle hulp in de meest passende vorm;

Gelet op het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur;

Gelet op het decreet Lokaal Sociaal Beleid d.d. 09/02/2018;



Gelet op de mail d.d. 15/01/2019 van het departement Welzijn, Volksgezondheid en Gezin —
afdeling Welzijn en Samenleving van de Vlaamse Overheid betreffende de projectoproep
‘Geintegreerd Breed Onthaal’;

Motivatie:

Overwegende dat het departement Welzijn, Volksgezondheid en Gezin — afdeling
Welzijn en Samenleving van de Vlaamse Overheid met de mail d.d. 15/01/2019 een
projectoproep ‘Geintegreerd Breed Onthaal’ lanceert;

Overwegende dat er op 14/12/2018 vanuit de Eerstelijnszone Dender een overlegmoment
georganiseerd werd in kader van ‘Geintegreerd Breed Onthaal’ tussen de OCMW'’s, CAW en de
mutualiteiten (DMW);

Overwegende dat volgens art. 9 van het decreet Lokaal Sociaal Beleid d.d. 09/02/2018 het
lokaal bestuur een samenwerkingsverband geintegreerd breed onthaal dient te realiseren en
dit volgens de werkingsprincipes vermeldt in art. 11 van het decreet;

Overwegende dat om in aanmerking te komen voor subsidiéring het werkingsgebied dient te
bestaan uit één van volgende opties:

1.Eén of meerdere gemeenten binnen eenzelfde eerstelijnszone,

2.Een bredere regio van meerdere eerstelijnszones,

3.0p wijkniveau voor de grootsteden Antwerpen en Gent;

Overwegende dat het werkingsgebied uit minstens 30.000 inwoners dient te bestaan;

Overwegende de beslissing van de OCMW-raad d.d. 18/04/2017 om tot de Eerstelijnszone
Dender toe te treden;

Overwegende dat de OCMW-raad zich in zitting d.d. 07/11/2017 akkoord heeft verklaard met
de regio-afbakening van Eerstelijnszone Dender en met het aanvraagdossier “ELZ Dender”;

Overwegende dat de OCMW-raad zich in zitting d.d. 07/11/2018 tevens akkoord heeft
verklaard met de formele engagementsverklaring van ELZ Dender;

Overwegende dat het werkingsgebied ELZ Dender uit volgende gemeenten bestaat:
Dendermonde, Buggenhout, Berlare, Lebbeke, Hamme en Zele;

Besluit:

Met eenparigheid van stemmen

Art. 1: Het vast bureau verklaart zich akkoord om deel te nemen aan het project
‘Geintegreerd Breed Onthaal’ waarbij het samenwerkingsverband op niveau van

Eerstelijnszone Dender georganiseerd zal worden.

Art. 2: Het vast bureau beslist om dit dossier ter goedkeuring aan de OCMW-raad voor te
leggen.



Art. 3: Afschrift van huidige beslissing wordt aan de sociale dienst, aan de financiéle
dienst en aan de heer F. Saeys, adjunct-financieel directeur overgemaakt.

9. Sociale dienst: Buurtrestaurant 'De Passant': stopzetting vrijwilligerswerk.

10. Sociale dienst: Buurtrestaurant 'De Passant': stopzetting vrijwilligerswerk.

11. Sociale dienst: Buurtrestaurant 'De Passant': aanvraag vrijwilligerswerk.

12. Sociale dienst: Aanvraag stage.

De zitting wordt gesloten om 13.10 uur.

De volgende zitting vindt plaats op maandag 28 januari 2019, aansluitend op de zitting van het
college van burgemeester en schepenen.

Algemeen directeur Voorzitter Vast Bureau

Vermeir Luc De Wolf Raf



