
ARRONDISSEMENT DENDERMONDE 

 

OPENBAAR CENTRUM VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN LEBBEKE 
 

 

ZITTING VAST BUREAU D.D. 26 OKTOBER 2020 

 

 

NOTULEN 

 

 

 

Aanwezig: De Wolf Raf, Voorzitter Vast Bureau 
Uyttersprot Goedele, Vanderstraeten Jan, Van Keer Maria, De Cock Goedele, 
Leden Vast Bureau 
Vermeir Luc, Algemeen directeur 

Verontschuldigd: Torck Mike, Lid Vast Bureau 

 

 

Agenda: 

 

De zitting wordt geopend om 13.45 uur. 

 

 

1. Secretariaat: Goedkeuring notulen vast bureau zitting d.d. 19/10/2020. 

---------------------------------------------------------------------- 

Besluit: 

Het vast bureau keurt de notulen van het vast bureau zitting d.d. 19/10/2020 goed. 

 

 

2. Secretariaat: Aankoop van gsm's en afsluiten van gsm-abonnementen voor de permanentie in 
woon- en zorgcentrum 'Hof ter Veldeken': bekrachtiging. 

---------------------------------------------------------------------- 



Juridische grondslag: 

Gelet op art. 84, §3, 1° van het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur betreffende de 
bevoegdheid van het vast bureau voor de daden van beheer over de inrichtingen en eigendommen van 
het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn binnen de door de raad voor maatschappelijk 
welzijn vastgestelde algemene regels; 

 

Gelet op art. 84, §3, 5° van het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur betreffende de 
bevoegdheid van het vast bureau voor de vaststelling van de plaatsingsprocedure en de voorwaarden 
van overheidsopdrachten als het gaat om een opdracht die past binnen het begrip ‘dagelijks bestuur’; 

 

Gelet op art. 84, §3, 4° van het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur betreffende de 
bevoegdheid van het vast bureau voor het voeren van de plaatsingsprocedure, de gunning en de 
uitvoering van overheidsopdrachten; 

 

Gelet op het decreet d.d. 22/12/2017 over het lokaal bestuur; 

 

Gelet op de beslissing van het college van burgemeester en schepenen d.d. 21/09/2017 betreffende het 
vastleggen van de gsm-abonnementen; 

 

Gelet op de beslissing van het vast bureau d.d. 12/10/2020 waarbij het vast bureau zich principieel 
akkoord heeft verklaard met de extra uitgaven en de extra inzet van personeel ten gevolge van de 
COVID-19 uitbraak in woonzorgcentrum ‘Hof ter Veldeken’; 

 

Gelet op de beslissing van het vast bureau d.d. 31/07/2018 waarbij het vast bureau beslist heeft, 
teneinde de dagelijkse werking mogelijk te maken, de bevoegdheid tot het verrichten van courante 
aankopen binnen het exploitatiebudget en noodzakelijk voor de werking van de diensten en dit tot een 
bedrag van 7.500 euro excl. btw, aan de algemeen directeur te delegeren; 

 

Gelet op de beslissing van de algemeen directeur d.d. 01/08/2018 waarbij hij zijn bevoegdheid met 
betrekking tot bepaalde budgetten, zoals verleend door het vast bureau d.d. 31/07/2018, overdraagt 
aan Walter Goedgezelschap, adjunct-algemeen directeur, en bij zijn afwezigheid aan Nadia De 
Landtsheer, bestuurssecretaris/ beleidsadviseur OCMW; 

 

Gelet op de COVID-19-uitbraak in woonzorgcentrum ‘Hof ter Veldeken’; 

 

Motivatie: 

Overwegende de COVID-19-uitbraak in woonzorgcentrum ‘Hof ter Veldeken’; 

 



Overwegende dat de omvang van het aantal besmette bewoners en het aantal besmette 
personeelsleden door de COVID-19-uitbraak in woonzorgcentrum ‘Hof ter Veldeken’ onvoorziene, 
dringende en noodzakelijke extra kosten met zich meebrengt; 

 

Overwegende dat het vast bureau zich in zitting d.d. 12/10/2020 principieel akkoord heeft verklaard 
met de extra uitgaven en de extra inzet van personeel ten gevolge van deze COVID-19 uitbraak; 

 

Overwegende dat er omwille van de huidige COVID-19-uitbraak een dringende nood aan een gsm, 
inclusief GSM-abonnement, was zodat het personeel in de afgescheiden COVID-afdeling te allen tijde 
bereikbaar is en anderen buiten de COVID-afdeling kan bereiken; 

 

Overwegende dat dit toestel later als permanentie-gsm voor het woonzorgcentrum kan dienen; 

 

Overwegende dat daarnaast het permanentietoestel van de waakdienst in het woonzorgcentrum 
dringend aan vervanging toe was; 

 

Overwegende dat dit toestel tot op heden met herlaadkaarten functioneerde; 

 

Overwegende dat 2 gsm’s type Samsung Galaxy A20 werden aangekocht; 

 

Overwegende dat de kostprijs voor 1 GSM € 209,99 incl. btw bedroeg; 

 

Overwegende dat de diensthoofden van het woonzorgcentrum vragen om een derde permanentie-gsm 
(met abonnement) te voorzien;  

 

Overwegende dat de diensthoofden van het woonzorgcentrum hierbij de voorkeur aan een eenvoudig 
toestel zonder touch-screen, een Nokia 3310, geven; 

 

Overwegende dat de kostprijs voor een Nokia 3310 op € 60,00 incl. btw wordt geraamd; 

 

Overwegende dat het gemeentebestuur voor sommige van haar personeelsleden in een GSM-
abonnement voorziet , conform de beslissing van het college van burgemeester en schepenen d.d. 
21/09/2017; 

 

Overwegende dat voor deze permanentie-gsm’s voor het woonzorgcentrum geopteerd werd om 
eenzelfde abonnement af te sluiten in plaats van verder het systeem van herlaadkaarten te hanteren; 



 

Overwegende dat de kostprijs voor een abonnement bij BASE 20 euro/maand bedraagt; 

 

 

Besluit: 

 

Met eenparigheid van stemmen 

 

Art. 1: Het vast bureau bekrachtigt de aankoop van 3 gsm’s, inclusief GSM-abonnementen, voor woon- 
en zorgcentrum ‘Hof ter Veldeken’. 

 

Art. 2: de nodige kredieten zijn voorzien op: 

- rekeningnummer 6160000/095301 Klein diverse materialen/Hof Ter 

  Veldeken algemeen. 

- rekeningnummer 6150006/095301 Communicatiekosten telefoon, internet 

  en kabelkosten. 

 

Art. 3: Afschrift van huidige beslissing wordt aan Lien De Vos, directrice WZC, aan San Cooreman, 
afdelingshoofd Burger & Welzijn, Jelle Van Damme, deskundige administratie/ICT, aan de financiële 
dienst en aan Filip Saeys, adjunct-financieel directeur, overgemaakt. 

 

 

3. Personeelsdienst: OCMW-personeel: Afdeling Burger en Welzijn-Woonzorg: vacanverklaring van 0,5 
VTE betrekking kwaliteitscoördinator/medewerker sociale dienst B1-B3 in contractueel 
dienstverband: beoordeling geldigheid kandidaatstellingen. 

---------------------------------------------------------------------- 

 

 

4. Personeelsdienst: Aanstelling van een medewerker onderhoud in contractueel dienstverband op 
24/10/2020 en op 25/10/2020, in het kader van de cohortzorg in WZC 'Hof ter Veldeken'. 
 

---------------------------------------------------------------------- 

 

 



5. Personeelsdienst: Aanstelling van een jobstudent op 25/10/2020 voor de dienst onderhoud in het 
kader van de cohortzorg in WZC 'Hof ter Veldeken'. 
 

---------------------------------------------------------------------- 

 

 

6. Personeelsdienst: Aanstelling van een jobstudent op 28/10/2020 en 29/10/2020 voor de dienst 
onderhoud in het kader van de cohortzorg in WZC 'Hof ter Veldeken'. 
 

---------------------------------------------------------------------- 

 

 

7. Personeelsdienst: Aanstelling van een wijkwerker voor de functie van medewerker onthaal/sociale 
dienst. 

---------------------------------------------------------------------- 

 

 

8. Personeelsdienst: Aanstelling van een voltijds ongeschoolde arbeider in contractueel dienstverband 
met een prestatie van 38 uur per week, overeenkomstig art. 60 §7 van de organieke wet 
betreffende de OCMW's, vanaf 10/11/2020 tot en met 20/11/2020.  

---------------------------------------------------------------------- 

 

 

9. Woon- en Zorgcentrum 'Hof ter Veldeken': Kennisname definitieve opname. 

---------------------------------------------------------------------- 

 

 

10. Sociale dienst: Sociaal Beleid: Sociale kruidenier 'Slaatje Praatje': aanvraag vrijwilligerswerk. 

---------------------------------------------------------------------- 

 

 

11. Sociale dienst: Sociaal Beleid: Buurtrestaurant 'De Passant': aanvraag vrijwilligerswerk. 

---------------------------------------------------------------------- 

 

 



12. Sociale dienst: Sociaal Beleid: Sociale kruidenier 'Slaatje Praatje'. 

---------------------------------------------------------------------- 

 

 

H1. Personeelsdienst: deeltijdse werkhervatting met 30,4/38 vanaf 01/11/2020 tot en met 29/11/2020. 

---------------------------------------------------------------------- 

 

 

H2. Woon- en Zorgcentrum 'Hof ter Veldeken': Zorgdepartement: aanvraag stage. 

---------------------------------------------------------------------- 

 

 

 

 

 

 

De zitting wordt gesloten om 13.48 uur. 

 

 

Algemeen directeur Voorzitter Vast Bureau 

 

 

Vermeir Luc De Wolf Raf 

 


