ARRONDISSEMENT DENDERMONDE

OPENBAAR CENTRUM VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN LEBBEKE

ZITTING VAST BUREAU D.D. 08 APRIL 2019

NOTULEN

Aanwezig: De Wolf Raf, Voorzitter Vast Bureau
Vanderstraeten Jan, Van Keer Maria, Torck Mike, De Cock Goedele, Leden
Vast Bureau
Vermeir Luc, Algemeen directeur

Verontschuldigd: Uyttersprot Goedele, Lid Vast Bureau

Agenda:

De zitting wordt geopend om 09.36 uur.

1. Secretariaat: Goedkeuring notulen vast bureau zitting d.d. 01/04/2019.

Besluit:
Het vast bureau keurt de notulen van het vast bureau zitting d.d. 01/04/2019 goed.

2. Personeelsdienst: Kennisname beslissingen algemeen directeur.

3. Personeelsdienst: Aanstelling van een halftijds medewerker poetsdienst in contractueel
dienstverband met een prestatie van 19 uur per week, met ingang van 22/05/2019 en voor
een periode van 6 maanden.

4. Personeelsdienst: Aanstelling van een voltijds medewerker poetsdienst in contractueel
dienstverband met een prestatie van 38 uur per week ter vervanging en voor een periode
van 3 maanden.




Personeelsdienst: Aanstelling van een halftijds kinderverzorgster in contractueel
dienstverband met een prestatie van 19 uur per week, vanaf 17/05/2019 en voor een
periode van 6 maanden.

Personeelsdienst: verlenging schorsing contract.

Personeelsdienst: Aanstelling van een halftijds medewerker keuken in contractueel
dienstverband met een prestatie van 19 uur per week, vanaf 01/06/2019 en voor een
periode van 6 maanden; ter compensatie van de vrijgekomen uren in het kader van de
arbeidsduurvermindering- en eindeloopbaanregeling.

Personeelsdienst: Aanstelling van een voltijds medewerker onderhoud in contractueel
dienstverband met een prestatie van 38 uur per week, vanaf 01/06/2019 en voor een
periode van 6 maanden.

Personeelsdienst: Aanstelling van een voltijds medewerker onderhoud in contractueel
dienstverband met een prestatie van 38 uur per week als vervanging van de vrijgekomen
uren in het kader van de arbeidsduurvermindering- en eindeloopbaanregeling vanaf
01/06/2019 en voor een periode van 6 maanden.

10.

Woon- en Zorgcentrum 'Hof ter Veldeken': Grootkeuken: inspectiebezoek d.d. 26/03/2019
van het Federaal Agentschap voor de Veiligheid van de Voedselketen (FAVV): kennisname
verslag en actieplan.

Besluit:

Het vast bureau neemt kennis van het gunstig verslag van het inspectiebezoek d.d. 26/03/2019
van het Federaal Agentschap voor de Veiligheid van de Voedselketen.

Het vast bureau neemt kennis dat de nodige acties voor de geformuleerde opmerkingen
worden genomen.

11.

Sociale dienst: Arteveldehogeschool Gent: aanvraag stageplaatsen voor academiejaar 2019
- 2020.




Juridische grondslag:

Gelet op art. 1 van de beslissing van de OCMW-raad d.d. 20/03/2013 betreffende de
delegatie van de bevoegdheid voor de beslissingen met betrekking tot aanvragen
stage aan het vast bureau;

Gelet op de mail d.d. 26/03/2019 van Arteveldehogeschool Gent, Sint-Annaplein 31,
9000 Gent, betreffende de vraag tot het aanbieden van stageplaatsen;

Motivatie:

Overwegende dat Arteveldehogeschool Gent, Sint-Annaplein 31, 9000 Gent, met de
mail d.d. 26/03/2019 vraagt de mogelijkheid te onderzoeken om tijdens het
academiejaar 2019 — 2020 stageplaatsen voor hun studenten van de opleiding Sociaal
Werk, afstudeerrichting maatschappelijk werk, op de sociale dienst van OCMW
Lebbeke aan te bieden;

Overwegende dat de praktijkstage voor een tweedejaarsstudent van 12/11/2019 t.e.m.
15/01/2020 (30 dagen) of van 02/03/2020 t.e.m. 20/05/2020 (30 dagen) loopt;

Overwegende dat de bachelorstage voor een derdejaarsstudent van 16/09/2019 t.e.m.
20/12/2019 (55 dagen) of van 02/03/2020 t.e.m. 05/06/2020 (55 dagen) loopt;

Overwegende dat de student zijn praktijkstage en bachelorstage op dezelfde stageplaats loopt;

Overwegende dat Arteveldehogeschool sinds september 2019 naast de bacheloropleiding ook
graduaatsopleidingen aanbiedt;

Overwegende dat het diploma van gegradueerd maatschappelijk werker (hoger
beroepsonderwijs) niet aan de kwalificatievereisten voor toegang tot de functie van
maatschappelijk assistent bij een OCMW die met het sociaal onderzoek belast is, voldoet;

Overwegende dat het sociaal onderzoek een essentieel onderdeel van het takenpakket van de
maatschappelijk werkers van de sociale dienst van OCMW Lebbeke is;

Overwegende dat mevr. Sofie Vermeir, hoofdmaatschappelijk assistente, met haar nota d.d.
28/03/2019 gunstig advies geeft voor 1 stageplaats voor een student van de opleiding
‘Professionele Bachelor in het Sociaal Werk’;

Overwegende dat mevr. Sofie Vermeir, hoofdmaatschappelijk assistente, met haar nota d.d.
28/03/2019 voorstelt om geen studenten woonachtig in Lebbeke te aanvaarden teneinde de
vertrouwelijkheid van de dossiers maatschappelijke dienstverlening niet in het gedrang te
brengen;

Besluit:

Met eenparigheid van stemmen



Art. 1: Het vast bureau beslist om voor het academiejaar 2019 — 2020 aan Arteveldehogeschool
Gent 1 stageplaats voor een student van de opleiding ‘Professionele Bachelor in het Sociaal
Werk’ op de sociale dienst van OCMW Lebbeke aan te bieden.

Art. 2: Het vast bureau beslist om geen studenten woonachtig in Lebbeke te aanvaarden
teneinde de vertrouwelijkheid van de dossiers maatschappelijke dienstverlening niet in het

gedrang te brengen.

Art. 3: Het vast bureau beslist om geen stageplaatsen voor studenten van de
graduaatsopleiding aan te bieden.

Art. 4: Afschrift van huidige beslissing wordt aan Arteveldehogeschool Gent, aan mevr.
Sofie Vermeir, hoofdmaatschappelijk assistente, en aan de interne dienst voor
preventie en bescherming op het werk, overgemaakt.

De zitting wordt gesloten om 09.41 uur.

Algemeen directeur Voorzitter Vast Bureau

Vermeir Luc De Wolf Raf



